
Alle Infos unter 
www.bakerman.de/jobs

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL UNSER ANGEBOT

JOIN THE CREW�

Wir sind hungrig, sehr hungrig! Hungrig nach Innovation, nach Vorsprung, nach Veränderung. 

Stay hungry – danach leben wir. Das sind wir. Als Spezialisten für hochqualitative Tiefkühl-Backwaren 

im süßen wie auch herzhaften Bereich bieten wir neben den Klassikern vor allem innovative Produkte.

Die wichtigste Zutat unserer Snacks ist und bleibt für uns das Team. Wir gestalten das Marktgeschehen 

mit und setzen neue Trends! Uns knurrt der Magen nach neuen Innovationen und überzeugenden 

Snack-Produkten. Wir verbeißen uns in bahnbrechende Ideen. Es lechzt uns danach, neue Rezepturen 

und Kompositionen zu entwickeln, die den Markt revolutionieren!

BACHELOR� /MASTERARBEIT ODER WERKSTUDENT �M/W/D�  

NACHHALTIGKEITSMANAGEMENT/ESG REPORTING �M/W/D�

     HUNGRIGE
TEAMMITGLIEDER GESUCHT�

�W/M/D�

•	Analyse aktueller Anforderungen an 

Nachhaltigkeitsberichterstattung 
(z. B. Corporate Sustainability 
Reporting Directive)

•	Analyse relevanter Reporting-
Standards wie Global Reporting 
Initiative

•	Aufnahme bestehender 
Nachhaltigkeitsaktivitäten im 
Unternehmen (z.B. Ausbau der 
Datenerfassungssysteme)

•	P�ege und Weiterentwicklung 
geeigneter ESG-Kennzahlen

•	Erstellung & Veröffentlichung 
eines (softwaregestützten) 
Nachhaltigkeitsberichts

•	Zuarbeiten im der jährlichen 
Klimabilanzierung und weiterer 
nachhaltigkeitsbezogener Projekte

•	Studium im Bereich 
Nachhaltigkeitsmanagement, 
BWL, Umweltmanagement, 
Lebensmittelmanagement oder 
vergleichbar

•	Interesse an Nachhaltigkeit, ESG 

und Unternehmensstrategie
•	Strukturierte und eigenständige 

Arbeitsweise
•	Sicherer Umgang mit MS Of�ce 

(Excel, Word, Outlook) 
•	Sehr gute Deutschkenntnisse 

(mindestens C1)

•	JobRad
•	Möglichkeit auf Firmenwagen
•	Option auf anteiliges mobiles Arbeiten

•	frisch gebackene Backwaren – fast 

jeden Tag
•	Regelmäßige Inhouse-Massagen

•	Betriebliche Altersvorsorge
•	Krankenzusatzversicherung
•	Bezuschussung von Brillen
•	Jährliche gewinnorientierte  

Erfolgsbeteiligung
•	Weiterbildungsmöglichkeiten mit  

jährlichen Fortbildungsbudget
•	Teilnahme bei „Corporate Bene�ts“

•	Strukturierte Einarbeitung für einen 

guten Einstieg
•	Chancen der Weiterentwicklung
•	Zahlreiche Firmenevents und  

-veranstaltungen
•	Exklusive Veranstaltungstickets und 

VIP-Zugänge durch Unternehmens-

sponsoring (z.B. für Konzerte und 

Kulturveranstaltungen vor Ort)

Jetzt bewerben über 
www.bakermann.de/jobs

Wir sind Macher, Genießer, leidenschaftliche Bäckermeister, die die Backwarenwelt jeden Tag ein Stück besser machen 

– Bock ein Teil davon zu werden?


